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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE DISPENSA N° 13/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15/2025

A Camara Municipal de Capim Branco, torna-se publico a Contratacio de empresa
especializada na prestaciao de servicos de pintura em geral e manutencio predial da
Camara Municipal de Capim Branco/MG, com o material incluso., por meio da Sra.
Renata Luiza da Silva de Deus, Agente de Contratacao, realizara Dispensa, com critério de
julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1°

de abril de 2021, e demais legislagoes aplicaveis.

Conferir Termo de Referéncia constante no Anexo I e Documentagao de habilitagao constante

no Anexo II desde Aviso de Dispensa.

Data da sessao: 08 de maio de 2025
Horario da abertura das propostas: As 13h
Critério de Julgamento: Menor Pre¢o Global.

Capim Branco, 30 de abril de 2025.

Jocumento assinado digitalmente

“b RENATA LUIZA DA SILVA
g Jata: 30/04/2025 15:24:13-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Renata Luiza da Silva de Deus
Agente de Contratagdo
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 13/2025

1. OBJETO
1.1. O objeto do presente processo consiste na:

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de pintura em geral e
manuten¢ao predial da Camara Municipal de Capim Branco/MG, com o material incluso.

1.2. Para estimar o custo da contratagao dos servigos descritos, foi realizada uma pesquisa de
pregos junto ao mercado, com o objetivo de identificar a média praticada por empresas
especializadas na prestacao de servicos de pintura e manutengao predial, considerando
fornecimento de materiais, mao de obra qualificada, equipamentos adequados, e demais
encargos necessarios. A analise considerou propostas de prestadores distintos, levando em
conta os critérios de qualidade, prazos de execugao e abrangéncia dos servigos. A partir
dessas cotagdes, foi possivel estabelecer o valor médio da contratagdo, que servira de
referéncia para a futura prestagao dos servigos, conforme detalhado a seguir.

ITEM DESCRICAO VALOR VALO TOTAL
MEDIO MEDIO

Contratagdo de empresa especializada na
prestacao de servigos de pintura em geral
e manutencao predial da Camara RS 7.150,00
Municipal de Capim Branco/MG, com o
material incluso.

01 RS 7.150,00

Os valores apresentados na tabela acima tém carater estritamente referencial, sendo
provenientes de pesquisa de precos realizada previamente a elaboragao deste Termo de
Referéncia. Essa pesquisa teve como objetivo estabelecer uma estimativa de custo para a
contratagdo de empresa especializada na prestagao de servicos de pintura em geral e
manutencao predial, com material incluso, em conformidade com os principios da
economicidade e da razoabilidade, nao configurando, portanto, proposta formal nem
obrigatoriedade de contratagdo com os prestadores de servigos consultados.

2. JUSTIFICATIVA
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A presente contratagao justifica-se pela necessidade de garantir a Camara Municipal de Capim
Branco/MG a manuten¢ao adequada de suas instalagoes fisicas, assegurando condigoes
apropriadas de funcionamento, seguranga, conservagao e estética dos espagos utilizados para as
atividades legislativas e administrativas.

Os servicos de pintura em geral e manutencao predial sao essenciais para preservar a estrutura
do imovel, prevenir deterioragdes, corrigir desgastes naturais e garantir um ambiente agradavel
e funcional para vereadores, servidores e para o publico que utiliza os servigos da Casa
Legislativa.

Assim, a contratagao de empresa especializada com fornecimento de materiais visa assegurar a
execugao de servigos com qualidade técnica, dentro dos padroes exigidos, promovendo a
continuidade dos trabalhos legislativos com seguranga, conforto e eficiéncia.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO
O objeto da presente contratagdo é a prestacao de servigos de pintura em geral e manutengao
predial, com fornecimento de mao de obra qualificada e dos materiais necessarios, utilizando,
prioritariamente, as tintas ja disponiveis no estoque da Camara Municipal de Capim
Branco/MG. Para os servigos cujos materiais nao estiverem disponiveis em estoque, o
fornecimento estara incluido na contratagao.
3.1. Os servigos deverao contemplar a execucao das seguintes atividades:
3.1.1.Pintura da sala da presidéncia, com area aproximada de 45 m?; pintura de paredes
externas com area aproximada de 205 m?; pintura de Paredes internas com area
aproximadamente de 50 m?.
3.1.2.Preparagao das superficies, incluindo remogdo de sujeiras, aplicagao de massa
corrida, lixamento, tamponamento de trincas e fissuras;
3.1.3.Lavagem e limpeza das telhas do prédio da Camara Municipal, visando a
conservagao da cobertura e o bom aspecto visual;
3.1.4.Execucao de retoques e pequenos reparos prediais, conforme orientagdo da
administragao da Camara, durante a realizagao dos servigos.
3.1.5.Todos os servigos deverao ser realizados com atengado aos padroes de qualidade,
seguranca e durabilidade, respeitando as normas técnicas vigentes.
3.1.6.0 prestador devera garantir a protegdo de moveis, equipamentos e demais
instalagdes durante a execugdo, bem como a limpeza completa ao final das
atividades.

4. DAS CARACTERISTICAS MINIMAS SOLICITADAS
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A prestagao dos servigos sera realizada em uma unica execugao, abrangendo todos os itens

contratados, conforme discriminado neste Termo de Referéncia, devendo a empresa executar

todos os servigos de forma continua, sem interrupgdes desnecessarias, até sua conclusao total.

4.2. A contratada devera fornecer toda a mao de obra qualificada, ferramentas, equipamentos de
protegdo individual (EPIs), materiais auxiliares e insumos necessarios para a perfeita
execugao dos servigos, exceto as tintas, que ja serao disponibilizadas pela Camara Municipal.

4.3. Os servigos de pintura deverdo contemplar preparo completo das superficies, com limpeza,
tamponamento de trincas, aplicagdo de massa corrida, lixamento e pintura final, garantindo
acabamento uniforme, duravel e de boa aparéncia.

4.4. A area a ser pintada abrange no total aproximadamente 300 m?, podendo incluir outros
pontos conforme orientagao da Camara no momento da execugao.

4.5. A contratada também sera responsavel pela lavagem e limpeza das telhas da edificagao, com
uso de equipamentos adequados e técnicas seguras.

4.6. Todos os servigos deverao ser executados com atengao a seguranga no trabalho.

4.7. A contratada devera proteger os moveis, equipamentos e instalagdes durante a realizagao dos
servigos, bem como realizar a limpeza do local ao final da obra.

4.8. A execugao devera ser feita em horario comercial, ou conforme ajuste com a administragao
da Camara.

4.9. A empresa devera disponibilizar um responsavel técnico para acompanhamento e

comunicagao direta com a fiscalizagdo da Camara durante toda a execugao dos servigos.

5. DO PRAZO PARA EXECUCAO

5.1. A prestacao dos servigos contratados devera ser iniciada no prazo maximo de até 5 dias
corridos, contados a partir da data de assinatura do contrato e emissao da ordem de servigo
pela Camara Municipal de Capim Branco/MG.

5.2. A execugao dos servigos devera ocorrer de forma continua, com conclusao prevista em até
10 dias corridos, podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
formal aceita pela Administragao.

5.3. A contratada devera observar os prazos estabelecidos, de forma a nao comprometer o
funcionamento das atividades legislativas e administrativas da Camara.

6. DOS REQUISITOS TECNICOS OBRIGATORIOS

6.1. A contratada devera dispor de mao de obra qualificada, apta a execugao dos servigos de
pintura e manutengao predial conforme normas técnicas vigentes e boas praticas do setor.

6.2. A empresa contratada devera empregar materiais de boa qualidade, ferramentas e
equipamentos compativeis com os servicos a serem realizados, garantindo seguranga,
durabilidade e acabamento adequado.
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6.3. Os profissionais deverao fazer uso de Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs) e cumprir
todas as normas de seguranga do trabalho, inclusive quanto a sinalizagdo e prote¢do do
ambiente durante a execugao dos servicos.

6.4. A contratada devera identificar previamente as necessidades de corre¢des nas superficies,
tais como trincas, fissuras ou imperfei¢des, aplicando massa corrida e realizando os devidos
reparos antes da pintura final.

6.5. Cabera a contratada executar a lavagem das telhas da cobertura do prédio com seguranga,
utilizando produtos adequados e evitando danos a estrutura.

6.6. A contratada devera manter contato direto com a administragdo da Camara, prestando
esclarecimentos sempre que solicitado e acatando orientagdes técnicas da fiscalizagao
durante a execugao dos servigos.

7. DA QUALIDADE DOS SERVICOS

7.1. Os servigos deverao ser executados com padrao de qualidade compativel com ambientes
institucionais, prezando pelo bom acabamento, limpeza, organizagao e seguranga durante e
apds a execugao.

7.2. Serdo critérios de avaliagao da qualidade dos servigos prestados:

a) Uniformidade e cobertura da pintura;

b) Correcao adequada de trincas e imperfei¢des;

¢) Boa aplicagao da massa corrida e nivelamento das supetficies;
d) Limpeza e organizagao do ambiente apos o servigo;

e) Conservacao e preservacao das estruturas existentes;

/) Pontualidade no cumprimento do cronograma estabelecido;
g) Cordialidade, profissionalismo e cooperagao da equipe;

h) Auséncia de danos ou avarias ao patrimonio da Camara.

8. DA LEGISLACAO ESPECIFICA E FONTES DE CONSULTA

8.1. A contratagao dos servigos obedecera ao disposto na Lei Federal n® 14.133/2021 (Nova Lei
de Licitagoes e Contratos Administrativos), e demais normas pertinentes aplicaveis a espécie.

9. DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. A vigéncia do contrato sera de até 30 dias corridos, contados a partir da data de sua assinatura,
periodo em que devera ocorrer a execucao integral e Uinica dos servigos contratados,
conforme definido neste Termo de Referéncia.

9.2. A vigéncia podera ser prorrogada apenas em casos excepcionais, devidamente justificados
pela contratada e aceitos pela Camara Municipal, nos termos da legislagao vigente.
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10. DA QUALIFICACAO TECNICA

10.1. A licitante devera comprovar aptidao para a execucao dos servigos de pintura em geral e
manuten¢ao predial, com fornecimento de mao de obra e insumos, por meio da apresentacao
de atestados de capacidade técnica fornecidos por pessoas juridicas de direito publico.

10.2. Os atestados deverdao demonstrar que a empresa ja executou servigos com caracteristicas
compativeis com o objeto desta contratagao, incluindo, preferencialmente, atividades de
pintura com preparagao de superficie e manutengao predial leve.

11. OBRIGACOES DAS PARTES

11.1. Obrigacoes da Contratada:

11.1.1 Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do Contrato;

11.1.2 Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamagdes;

11.1.3 Executar os servigos conforme especificacoes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

11.1.4 Fomecer e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

11.1.5  Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;

11.1.6 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.1.7 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Administragao.

11.1.8 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagao dos servigos;

11.1.9 Nao permitir a utilizagao do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigao
de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIII da Constitui¢ao
Federal;

11.1.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obrigagoes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitagao e qualificacao exigidas;

11.1.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta
de contrato;
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11.1.12 Fornecer numeros telefonicos, e-mail e/ou outros meios igualmente eficazes para
contato do gestor/fiscal de contrato da Camara com a Contratada, ainda que fora do
horario normal de expediente, sem que isso gere qualquer custo adicional;

11.1.13 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento ao objeto deste Termo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 124, inciso II, alinea
"d", da Lein® 14.133/2021.

11.2. Obrigacoes da Contratante

11.2.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagoes deste Termo e do Contrato;

11.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

11.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua coITecao;

11.2.5. Prestar as informagoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
contratada em relagao ao objeto do Contrato;

11.2.6. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir
a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagoes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatada;

11.2.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do contrato;

11.2.8. Proporcionar acesso e movimentagao do pessoal contratado as suas instalagdes;

11.2.9. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execugao do contrato,
se nao abordadas no Termo de Referéncia;

11.2.10. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigoes
dehabilitagdo e qualificagao exigidas neste Termo;

11.2.11. Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

12. FORMA DE DISPUTA

12.1. A forma de disputa sera a de menor prego global.
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13. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DA
MODALIDADE DE DISPENSA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lein°® 14.133/2021)

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021, que
culminara com a sele¢ao da proposta de menor prego global.

13.2. As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo IT do Aviso de Contratagao Direta;

13.3. Os critérios de habilitagdo economico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no Anexo II do Aviso de Contratagao Direta;

13.4. Os critérios de habilitagao técnica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no
Anexo IT do Aviso de Contratagao Direta.

14. PENALIDADES

14.1. A CONTRATADA, em caso de descumprimento total ou parcial de qualquer das clausula
ajustadas, e observado o regular procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e
a ampla defesa, ficara sujeita as seguintes penalidades:
a) adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais
tenha concorrido;
b) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigagdo niao cumprida, por
inexecucao total ou parcial do objeto do contrato, ou inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas, ressalvado o direito a cobranca de perdas e danos;
¢) impedimento de contratar com a Administragao Piiblica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
e/ou suspensao do direito de participar em certames da Camara Municipal de Capim Branco,
nos termos da Lein.®° 14.133/21.

14.2. A multa prevista nesta clausula sera calculada com base no valor atualizado do contrato.

[ 1}

14.3. A multa prevista na alinea “b” podera ser cumulada com as penalidades das alineas “a” e

669

c
1S. DO PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

15.1. As propostas deverao ter validade de 30 (trinta) dias.

16. PRECO MAXIMO MERCADOLOGICO

16.1. Disposic¢des sobre Precos na Licitagao:
16.1.1. Preco Estimado: O preco estimado, conforme definido neste instrumento, refere-
se a avaliagdo or¢amentaria realizada pela Administragao Publica durante a fase
interna da licitagao. Este valor desempenha um papel fundamental como parametro
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orgamentario, sendo essencial para a analise da aceitabilidade das propostas
apresentadas pelos licitantes.

16.1.2. Prego Maximo Aceitavel: O preco maximo aceitavel, nos termos do artigo 82, §1°,
daLein® 14.133/2021, € uma estipulagao de carater facultativo que consta no Termo
de Referéncia. Este valor representa o limite superior que a Administragao Publica
esta disposta a aceitar em relagao as propostas apresentadas, proporcionando um
critério adicional para a avaliacao das ofertas.

17. DOS PAGAMENTOS

17.1. Os servigos contratados serdo pagos em parcela unica, mediante a conclusao total dos
trabalhos, conforme Proposta Comercial apresentada pela licitante vencedora.

17.2. O pagamento sera realizado somente apos a execugao integral dos servigos, conforme as
condigoes estabelecidas neste Termo de Referéncia, e apds emissio de atestado de
conformidade pela Secretaria da Camara Municipal, acompanhado da respectiva Nota Fiscal
eletronica.

17.3. O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do
protocolo da Nota Fiscal devidamente atestada, junto ao Setor de Finangas e Compras da
Camara Municipal.

17.4. O pagamento fica condicionado a comprovagdo de regularidade fiscal perante a
Administra¢ao. A contratada fica ciente de que devera apresentar a Contratante, os seguintes
documentos:

a) Certidao de regularidade para com a fazenda Federal/Uniao;
b) Certiddo negativa do INSS (CND);

c) Certidao de regularidade para com a fazenda Estadual;

d) Certidao de regularidade para com a fazenda Municipal;

e) Certidao de regularidade para com o FGTS;

f) Certidao negativa de débito trabalhista (CNDT);

g) Certidao de Faléncia e Concordata.

17.5. Na Nota Fiscal deverao constar a descrigao exata dos servigos prestados, informagdes sobre
o nimero da nota de empenho bem como a descricdo exata da Dotagdo Orgamentaria
especifica, bem como acompanhada da copia do empenho.

17.6. E vedada a antecipagdo de pagamento.

17.7. Havendo erro na nota fiscal/fatura, preenchimento incompleto referente as notas de empenho
inclusive nos casos de omissao de informagoes sobre a dotagdo orcamentaria e ou outras
circunstancias correlatas que impegam a liquidagao dadespesa, o pagamento ficara pendente,
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneando-as.

17.8. A contagem do prazo para pagamento sera reiniciado e contado da reapresentagdo e
protocolizagdo junto ao Setor de Financas e Compras, com as devidas corregdes, fato esse
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que nao podera acarretar qualquer onus adicional a CONTRATANTE, nem devera haver
prejuizo dos servigospela CONTRATADA;

17.9. O pagamento sera creditado em conta corrente da CONTRATADA, através de ordem
bancaria, indicada na proposta, tendo assim como: agéncia n°, Conta Corrente n° , Banco: ,
em que devera ser efetuado o crédito. Nao se permitira, portanto outra forma de pagamento
que ndo seja a de crédito em conta, 0 que vem cumprir as normativas do Decreto da
Presidéncia da Reptiblica 6.170 de 25 de julho de 2007;

17.10. Todos os custos com imposto, taxas, pedagios, fretes e demais despesas que porventura
ocorrem serao de responsabilidade da empresa contratada.

18. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Lei Or¢camentaria Anual de 2024 para o exercicio financeiro de 2025.
18.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

Item Recurso Orcamentario Descricao

Dotagao: Manut. Das Atividades da Camara Municipal | 01.02.01.01.031.0001.4004
Elemento: Outros Servicos de terc. Pessoa Juridica 3.3.90.39.00
Fonte de Recurso: 150000000

Capim Branco, 30 de abril de 2025.
Documento assinado digitalmente

ub MAURICIO ESTEVES MOREIRA JUNIOR
g Data: 30/04/2025 15:14:30-0300

verifique em hrtps://validar.iti.gov.br

Mauricio Esteves Moreira Junior
Presidente da Comissao de Elaboragao de Termo de Referéncia

Tamara Karoline Silva Barbosa de Deus
Membro da Comissao de Elaboracao de Termo de Referéncia
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ANEXO IT
1 Habilitagio juridica:
1.1 No caso de empresario individual, inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
1.4 Inscrigao no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
1.5 No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢ao dos seus administradores;
1.6 Decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;
1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da

consolidagao respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

2.5 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concoire;

2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢ao mediante a apresentagao de
declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da

lei.
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DECRETO N° 2618/2025

"Suplementa dotagdes do orgamento municipal para o exercicio financeiro de 2025."

O prefeito do municipio de Capim Branco, no uso de suas atribui¢des legais, decreta:

Art. 1° - Ficam suplementadas as seguintes dotagdes do orgamento da MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO para
o exercicio financeiro de 2025:

CLASSIFICAGAO FICHA FONTE VALOR

01.02.01.01.031.0001.4004 - Manut. das Atividades da Camara Municipa

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 11 150000 50.000,00

04.01.01.04.122.0402.2014 - Capacit., Qualific. e Aperf. Serv. Pub.

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 60 150000 4.500,00

05.01.01.04.123.0403.2024 - Manuttencéo Servicos de Tesouraria

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 88 150000 500,00

05.01.01.28.843.2801.2027 - Desp. Amortiz./ Encargos da Divida

46907100 - Princ.Divida Contr.Resgatado 103 150000 400.000,00

06.01.01.12.122.0402.2028 - Manut. Ativ. Adminst. Educacgéo

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 113 150000 34.000,00

07.01.02.10.301.1001.2055 - Capacit., Qualific. e Aperf. Serv. Pub.

33901400 - Diarias Pessoa Civil 271 150000 19.000,00

07.01.02.10.301.1001.2057 - Aquis. Materiais/Contr. Serv. Hosp. Amb.

33903000 - Material de Consumo 286 150000 1.000,00

07.01.02.10.301.1002.2060 - Programa de Saude Bucal

33903000 - Material de Consumo 294 162100 1.000,00

07.01.02.10.302.1003.2061 - Aquis. Materiais/Const. Serv. Hosp. Amb.

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 306 150000 25.000,00

09.04.01.08.122.0402.2100 - Manutengéo das Atividades Administrativas

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 436 150000 613,00

10.02.01.27.812.2701.2097 - Incentivo e Apoio ao Esporte Local

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 525 150000 16.790,00

07.01.02.10.301.1001.2058 - Participacéo em Consorcios Publicos

33933900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 539 150000 15.000,00

09.04.01.08.122.0402.2101 - Capacitacdo, Qualificagéo e Aperfeicoamento Servico Publico

33901400 - Diarias Pessoa Civil 552 150000 200,00

09.04.01.08.243.0802.2105 - Assisténcia Social a Crianga e ao Adolescente

33903400 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de 582 150000 34.000,00

08.01.01.15.451.1502.2068 - Manut/Conserv. Pracas, Parques e Jardins

33903000 - Material de Consumo 586 150100 13.088,80
Total: 614.691,80

Praca Jorge Ferreira Pinto, 20,CENTRO
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Art. 2° — Como fonte de recursos para a abertura do crédito adicional suplementar, serdo utilizados recursos
provenientes da anulagdo das seguintes dotagdes orgamentarias para o exercicio de 2025, no valor de R$
564.691,80(quinhentos e sessenta e quatro mil e seiscentos e noventa e um reais e oitenta centavos):

CLASSIFICAGAO FICHA FONTE VALOR

09.03.01.18.542.1801.1021 - Implant.Plano de Gestéo Residuos Solidos

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 406 150000 200,00
05.01.01.04.122.0402.2023 - Elaboracéo, Impl. Manut. Plano Diretor

33903000 - Material de Consumo 83 150000 500,00
09.03.01.18.542.1801.1021 - Implant.Plano de Gestéo Residuos Solidos

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 406 150000 613,00
07.01.01.10.301.1001.2046 - Manutencdo Conservacéo de Imoveis

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 196 162100 1.000,00
07.01.02.10.301.1003.1010 - Aquis. Veiculos, Maquinas e Equip.

44905200 - Equipamentos e Mat.Permanentes 300 150000 1.000,00
04.01.01.04.122.0402.2010 - Manut. Ativividades Administrativas

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 49 150000 4.500,00
08.01.01.15.451.1502.2068 - Manut/Conserv. Pracas, Parques e Jardins

44905200 - Equipamentos e Mat.Permanentes 336 150100 13.088,80
07.01.01.10.301.1001.2046 - Manutencéo Conservacéo de Imoveis

33903000 - Material de Consumo 190 150000 15.000,00
10.01.01.13.392.1301.2094 - Atividades Gerais de Difuséo Cultural

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 501 150000 16.790,00
07.01.02.10.301.1001.2056 - Manutencéo das Unidades de Saude

33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita 278 150000 19.000,00
07.01.02.10.301.1001.2056 - Manutencéo das Unidades de Saude

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 283 150000 25.000,00
06.01.01.12.122.0402.2028 - Manut. Ativ. Adminst. Educacéo

33904000 - Serv Tecnologia da Informagéo e Com 116 150000 34.000,00
09.01.01.08.244.1101.2081 - Prog. Geracéo de Emp. Renda Inc. Social

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 377 150000 34.000,00
01.03.01.01.031.0001.3002 - Ampliacéo e Reforma do Predio da Camara

44905100 - Obras e Instalages 19 150000 50.000,00
04.01.01.04.122.0402.2010 - Manut. Ativividades Administrativas

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 49 150000 400.000,00

Total: 614.691,80

Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Praca Jorge Ferreira Pinto, 20,CENTRO
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Prefeitura Municipal de Capim Branco, 01 de Abril de 2025
ELVIS PRESLEY MOREIRA Assinado de forma digital por ELVIS PRESLEY

MOREIRA GONCALVES:02931777676
GONCALVES:02931777676  Dados: 2025.05.22 11:52:09 -03'00'
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 2619/2025

"Suplementa dotagdes do orgamento municipal para o exercicio financeiro de 2025."

O prefeito do municipio de Capim Branco, no uso de suas atribui¢des legais, decreta:

Art. 1° - Ficam suplementadas as seguintes dotagdes do orgamento da MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO para
o exercicio financeiro de 2025:

CLASSIFICAGAO FICHA FONTE VALOR

09.04.01.08.243.0802.2105 - Assisténcia Social a Crianga e ao Adolescente

33903900 - Outros Serv. Terc. - P. Juridica 541 266100 13.288,00

08.01.01.26.453.2601.1018 - Pavim./Reforma Ruas/Aven. e Estradas

44905100 - Obras e Instalagdes 544 270600 481.891,99

07.01.02.10.302.1003.2061 - Aquis. Materiais/Const. Serv. Hosp. Amb.

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 549 262100 19.594 89

07.01.02.10.301.1001.2056 - Manutencéo das Unidades de Saude

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 550 262100 206,88

07.01.02.10.301.1001.2055 - Capacit., Qualific. e Aperf. Serv. Pub.

33901400 - Diarias Pessoa Civil 551 262100 7.020,00

06.01.01.12.122.0402.2028 - Manut. Ativ. Adminst. Educacéo

33903900 - Qutros Serv. Terc. - P. Juridica 555 257100 90.895,94

09.04.01.08.243.0802.2105 - Assisténcia Social a Crianga e ao Adolescente

33903200 - Material de Distribuigdo Gratuita 570 266100 199,45

06.02.01.12.365.1205.2042 - Gestéo dos Recursos Humanos e Encargos

31900400 - Contratagcéo Por Tempo Determinado 584 254000 144.160,36

07.01.02.10.301.1001.2056 - Manutencéo das Unidades de Saude

33903000 - Material de Consumo 587 262100 894,60

07.01.01.10.305.1005.2053 - Manutencéo das Atividades de Vigilancia Epidemiologica

33903200 - Material de Distribuicdo Gratuita 588 262100 7.475,00

06.02.01.12.365.1205.2042 - Gestédo dos Recursos Humanos e Encargos

31901300 - Obrigagdes Patronais 597 254000 927,83
Total: 766.554,94

Art. 2° — Como fonte de recursos para a abertura do crédito adicional suplementar, serdo utilizados recursos
provenientes do superavit financeiro, no valor de R$ 766.554,94(setecentos e sessenta e seis mil e quinhentos
e cinquenta e quatro reais e noventa e quatro centavos).

Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Praca Jorge Ferreira Pinto, 20,CENTRO

]
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO

Estado de Minas Gerais

Prefeitura Municipal de Capim Branco, 01 de Abril de 2025

ELVIS PRESLEY MOREIRA Assinado de forma digital por ELVIS PRESLEY
MOREIRA GONCALVES:02931777676

GONCALVES:02931777676 Dados: 2025.05.26 10:30:32 -03'00"
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES

Prefeito Municipal

Praca Jorge Ferreira Pinto, 20,CENTRO
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MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO

Estado de Minas Gerais

Decreto N° 2622 / 2025

"Dispde sobre alteragdes nos elementos de despesas constantes do QDD — Quadro de Detalhamento de
Despesas que acompanha a Lei Orgamentaria anual para o exercicio financeiro de 2025"

O prefeito municipal de Capim Branco no uso de suas atribuigdes legais, decreta:

Artigo 1°: - Ficam alterados os seguintes elementos de despesas no Quadro de Detalhamento de Despesas da
MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO para o exercicio de 2025

Dotagao Natureza Elemento Elemento Fonte Valor
Despesa Acréscimo Reducéo

06.01.01.12.361.1202.2038 33900000 34 39 150000 10.000,00
06.01.01.12.365.1205.2039 31900000 11 04 150000 80.000,00
07.01.01.10.305.1005.2053 33900000 39 32 160000 3.600,00
08.01.01.04.122.0402.2067 33900000 34 39 150000 30.000,00
10.01.01.13.391.1301.2092 33900000 36 39 150000 5.000,00
10.01.01.13.391.1301.2092 33900000 34 39 150000 20.000,00
10.02.01.27.812.2701.2097 33900000 34 39 150000 6.000,00
09.04.01.08.122.0402.2100 33900000 39 92 150000 1.000,00
Total: T[)0,00

Artigo 2°: Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO 01 de Abril de 2025
ELVIS PRESLEY MOREIRA Assinado de forma digital por ELVIS PRESLEY

MOREIRA GONCALVES:02931777676

GONCALVES:02931777676 Dados: 2025.05.22 11:53:14 -03'00'
ELVIS PRESLEY MOREIRA GONCALVES
Prefeito Municipal

Praca Jorge Ferreira Pinto, 20,CENTRO
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P.L n°0040/2025, Dispensa n° 0015/2025.

A Prefeitura do Municipio de Capim Branco, torna publico o contrato n°0026/2025 com a empresa
CISMEV CONSORCIO INTERMU DE SAUDE DO M RIO DAS VELHAS
CNPJ:00.995.538/0001-83 para Constitui objeto do presente Convénio, a conjugacao de esforcos
dos participes na implementacgdo e execucdo do Programa VISA-CIS (Programa de Apoio Técnico
as Acoes de Vigilancia Sanitaria Municipal via Consorcio Pablico de Saude), projeto de carater
transitorio do Governo do Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria Estadual de Saude

Valor do contrato: R$ 0,00

Data de vigéncia: 29/04/2025 até 28/04/2026
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Processo de Compra n® 0044/2025, Credenciamento n° 0001/2025

Objeto: Este procedimento tem por objeto credenciar profissional habilitado ou empresa do ramo
de engenharia e arquitetura ou corretor de imoveis devidamente inscritos no ente de classe
competente, para elaboracdo de avaliacdo imobiliaria e para a confeccdo de laudo/parecer técnico
de avaliacdo mercadologica, para fins de instruir processos de desapropriacdo, compra, venda,
permuta e concessdo de direito real de uso que envolvam imdveis localizados na area de
abrangéncia do Municipio de Capim Branco.

Valor de referéncia: 46.916,60 (Quarenta e seis mil novecentos e seis reais e sessenta centavos).

Data de abertura: 30/04/2025, plataforma de licitag6es Licitar Digital — www.licitardigital.com.br.

MUN|C|P|O DE Assinado de forma digital

por MUNICIPIO DE CAPIM
CAPIM BRANCO: 1831461700014

BRANCO:18314 ’

Dados: 2025.04.30

617000147 16:51:48 -0300
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